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INVOLUCRADOS SIEMPRE CON LA OPERACION
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INGENIERIA CORDAY




BIENVENIDOS AL CURSO INDUCCION BASICA DE
PREVENCION DE RIESGOS INGENIERIA CORDAY SPA

OBJETIVO DE LA INDUCCION

« Conocer y comprender los fundamnetos basicos en materia de seguridad y salud
del trabajo.

« Comprender y valorar sus derechos y obligaciones en materiade prevencion de
enfermedades y accidentes del trabajo

* Indentificar pricipales peligros presentes en el trabajo, evaluar sus exposiciones
y aplicar los comportamientos seguros para controlarlos




;QUIENES SOMOS?

e

SOMOS UNA EMPRESA DE INGENIERIA CON MAS DE 20 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL RUBRO
MINERO. DEDICADOS A TRABAJOS DE INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, SIENDO
ESPECIALISTAS EN CONTROL DE PROCESO, AUTOMATIZACION Y COMUNICACIONES.

ADEMAS DE TENER UN SERVICIO ADICIONAL DE ARRIENDO DE EQUIPOS COMO CAMIONES
PLUMA, RETROEXCAVADORA, MOTO NIVELADORAS, CAMIONES ALJIBE, ENTRE OTROS.

= L

NUESTROS SERVICIOS ARRIENDO DE EQUIPOS TELECOMUNICACIONES AUTOMATIZACION Y
Camiones pluma Enlaces inalambricos CONTROL
Camiones Alza Hombre Fibra optica . PLC
Retroexcavadora Telemetria Controlistas en proceso
Camion Aljibe Diseno pantalla
Cargador frontal In Touch
Camion tolva Creacion de loégica control

Puesta en marcha equipos



POLITICA DE
SEGURIDAD, SALUD

OCUPACIONAL Y
MEDIO AMBIENTE

NUESTRAS POLITICAS

INGENIERIA CORDAY SPA ademas de proveer servicios de Calidad a la gran mineria, es velar por la
seguridad y Salud Ocupacional de sus trabajadores en conjunto con el cuidado del Medio
Ambiente, asi evitando impactos de todo tipo es la comunidad y sus alrededores.

Es por ello que se desarrolla constantemente una Cultura Preventiva en nuestros procesos de
trabajo, entendiendo que el trabajo bien hecho, es aquel que se realiza de forma segura,
eficiente y responsablemente en conjunto con los distintos departamentos para mantener
estandares de seguridad aceptables.

Partiendo con la premisa de obligaciones a cumplir y el desarrollo de actividades en el area de
Prevencion de Riesgos en conjunto con Gerencia General, puestos de mando y nuestros
trabajadores.

Para cumplir con estos principios INGENIERIA CORDAY SPA se compromete a:

Una alta CALIDAD DE NUESTROS SERVICIOS, a través del cumplimiento de los compromisos
adquiridos con nuestros clientes, logrando de esta manera superar sus expectativas.

Cuidar el MEDIO AMBIENTE, enfocada a prevenir la contaminacion y uso adecuado de los
recursos materiales y naturales.

* La SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL de todos nuestro empleados, contratistas,
subcontratistas, proveedores y visitantes, mediante el desarrollo de las actividades en forma
segura que permita en forma afectiva la ocurrencia de incidentes o accidente, lesiones
enfermedades profesionales.

« La PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS PROHIBIDAS, con el fin de lograr
generar acciones de toma de conciencia del personal, los efectos daninos que estos provocan a
la salud y al desempeno profesional.

« Cumplir con la LEGISLACION VIGENTE, cumpliendo todos los requisitos legales aplicables y
aquellos asumidos voluntariamente en materias de calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional.

+ Con el logro de la presente Politica de Gestion, es el resultado de trabajo en equipo y
compromisos de todos quienes integran INGENIERIA CORDAY SPA




POLITICA
ALCOHOL, TABACO

Y DROGAS

NUESTRAS POLITICAS

El compromiso de INGENIERIA CORDAY SPA, declara su especial interés por la
proteccion de la integridad fisica y social de todos nuestros trabajadores y
colaboradores, como asi mismo, por la obtencion de los mejores niveles de
eficiencia en nuestras operaciones.

En nuestro compromiso el de crear lugares de trabajos sanos, seguros y de una
mejor calidad de vida para todos nuestros trabajadores y colaboradores, lo cual
nos lleva a reconocer que el abuso de alcohol, y de las drogas o de cualquier
otra sustancia similar por parte de nuestros trabajadores y colaboradores
disminuye su capacidad para desempenarse correctamente y produce efectos
adversos sobre su salud y sobre la seguridad de todo los que participen del
proceso productivo.

El mal uso de drogas legitimas, o el uso, posesion, distribucion o venta de
drogas ilicitas o licitas, pero que no cuenten con receta médicas, en el trabajo,
cualquier sea el lugar en que este se desarrolle, es ilegal, y por lo tanto, es
causal de sanciones de acuerdo a lo dispuesto en la legislacion vigente, y en el
Reglamento interno de Orden, Higienes y Seguridad pudiéndose llegar a la
terminacion del contrato de trabajo.

El Empresa, reconoce que la dependencia del alcohol o las drogas es un estado
tratable y se alienta a los trabajadores que sospechen padecer dependencia de
alcohol o de las drogas buscar consejo y a seguir prontamente el tratamiento
apropiado.

La Empresa, puede también requerir que los trabajadores se sometan a
evaluaciones médicas o a examenes de alcohol y drogas por las siguientes
causales; examenes por investigacion de incidentes/accidentes, examenes
aleatorios de control y examenes por causa razonable del consumo de
cualquiera de estas sustancias prohibidas durante el tiempo que permanezcan
en las instalaciones de la empresa o faena.
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POLITICA DE GESTION DE MEDIO AMBIENTE,
SALUD, SEGURIDAD Y CALIDAD DE BARRICK ZALDIVAR

Compania Minera Zaldivar Ltda, empresa de la Corporacién Barrick Gold, con actividades productivas en
la Regién de Antofagasta, produce catodos y concentrados de cobre, mediante un proceso
hidrometalurgico, comercializando estos productos en los mercados nacionales e internacionales.

Declara que acorde con su Vision, Mision y Valores, se compromete a dar cumplimiento a los siguientes
principios:

= Cumplir con los requisitos y mejorar continuamente la eficacia de los sistemas de gestion de la
organizacion, maximizando la continuidad y efectividad operacional. Incorporando en sus planes y
programas el desempeno ambiental, de salud y seguridad, responsabilidad social y calidad.

- Promover una comunicacion abierta y transparente con la comunidad, los trabajadores, proveedores,
clientes, autoridades y accionistas, a través de los canales de comunicaciéon adecuados.

= Difundir y promover con nuestros empleados, sus familias y nuestras comunidades vecinas, nuestras

practicas y sistemas ambientales, de seguridad, salud y calidad.
- Establecer, controlar y revisar los objetivos y metas de la compania en el ambito ambiental, calidad,
seguridad y salud, cuyo fin es la mejora continua.
= Cumplir con la legislacién vigente, compromisos contractuales y compromisos voluntariamente
adquiridos en materias ambientales, de seguridad, salud y calidad.
* Gestionar adecuadamente los peligros y aspectos ambientales de sus actividades, productos y
servicios, con el propdsito de proteger la salud de los trabajadores, quienes trabajan en su nombre,

visitas, y todos quienes ingresan a faena, el cuidado y preservacion del medio ambiente y los recursos de
la organizacion.

* Prevenir la contaminacion y hacer uso eficiente de los recursos naturales e insumos que se utiliza en su
gestion productiva.

= Incentivar el desarrollo de los talentos en los trabajadores y quienes trabajan en su nombre, mediante
capacitacién, entrenamiento, igualdad de oportunidades y trabajo en equipo.

= Promover que ninguna meta de produccidn y costo, justifica la exposicion a peligros de los
trabajadores, danos al medio ambiente y trasgresion a las leyes vigentes y los estandares técnicos.

La Gerencia General de Minera Zaldivar Ltda, requiere, de cada uno de sus trabajadores y colaboradores,
hacer propia y comprometerse con el cumplimiento de esta politica, a través de su liderazgo, ejemplo y
actitud positiva.

Leongfdo GonzaleX Alcayaga \ ZALDIVAR

Gerente General
Companiia Minera Zaldivar Lida. ~ \ ANTOFAGASTA MINERALS
Junio 2013 -




Es la ley que establece el Seguro Social Obligatorio Contra Accidentes del Trabajo y Enfermedades
Profesionales, creada en 1968, y de la cual el IST es Organismo Administrador.

;QUE ES LA LEY 16.744? —
; B8

Establece cuales son las prestaciones médicas y economicas a las que tienen derecho los P —

trabajadores protegidos por este seguro de accidente del trabajo en caso de que sufran un LEYES
accidente del trabajo o enfermedad profesional.

;COMO DENUNCIAR?

DIAT: Denuncia Indivivual de Accidente del Trabajo
DIET: Denuncia Individual de Enfermedad Profesional

Nota: Estos formularios son de caracter obligatorio ante el organismo
administrador y deben ser presentados antes de las 24 hrs. Dé conocido el

accidente o enfermedad profesional




EN QUE CONSISTE LA LEY 16.744?

PREVENIR ENTREGAR OTORGAR REHABILITAR AL REEDUCAR
ATENCION MEDICA PRESTACIONES AFECTADO 7
Qqe ocurran ECONOMICAS En un qflcm o
accidentes o se Para garantizar el Para que recupere profesion, al
contraigan restablecimiento de Para el trabajador toda o la mayor trabajador que
enfermedades la salud y su lesionado, mantenga parte de sus haya sufrido un
profesionales reinsercion al su ingreso,mientras se capacidades accidente laboral
trabajo encuentre con o enfermedad

licencia médica profesional



ACCIDENTES
LABORALES

Un accidente del trabajo es
toda lesion que sufra un
trabajador a causa o con
ocasion del trabajo, y que le
produzca incapacidad o]
muerte.

CONTINGENCIAS CUBIERTAS

ACCIDENTE DE
TRAYECTO

Un accidente de trayecto es el
que ocurre en el trayecto
directo de ida o regreso entre
la habitacion y el lugar de
trabajo.

ENFERMEDADES
PROFESIONALES

Una enfermedad profesional es
la causada de una manera
directa por el ejercicio de la
profesion o del trabajo que
realiza una persona y que le
produzca incapacidad o muerte.




ENFERMEDADES PROFESIONALES N
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;A qué te expones?
Exposiciéon a polvo: Al trabajar en area con alta exposicion a polvo, te expones a sufrir enfermedades como silicosis
pulmonar u otras enfermedades que no han sido clasificadas.

Exposicion a ruido: Al trabajar en area con alta exposicion a ruido, por lo general donde son ocupados equipos 0 maquinarias
pesadas, te expones a sufir sordera profesional.

Exposicion a Radiacion UV: Al trabajar a la interperie, te expones a sufrir danos a corto y largo plazo, principalmente en
ojos y piel

Exposicion a variacion de temperatura (calor/frio): Al trabajar a la interperie te expones a sufrir erupciones cutéaneas,
calambres, deshidratacion, agotamiento por calor o congelamiento.

Exposicion a trastornos musculo esquelético: Al realizar trabajos que implican esfuerzos repetitivos en una parte especfica
del sistema msuculo esqueléticos, te expones a sufrir enfermedades profesionales como tendinitis, sindrome del tunel
carpiano, entre otros.



¢Qué es la HIC?

» La Hipobaria Intermitente Crénica, es una condicién
laboral para los trabajadores que se desempefian en gran
altura geografica (entre los 3.000 y los 5.500 msnm),
donde sufren cambios psicolégicos, anatéomicos y

bioquimicos reversibles, por disminucién de la presion

barométrica.

HIPOBARIA INTERMITENTE
CRONICA (HIC)

/Qué puedo hacer para prevenir al estar expuesto a HIC?

Existen actividades orientadas a mitigar y prevenir los efectos de esta exposicion, entre las cuales se
encuentran:

« Capacitacion: que busca concientizar respecto a los riesgos implicados y las acciones tendientes a su
prevencion.

» Evaluaciones Ocupacionales: tienen por objeto detectar que las condiciones de salud del trabajador se
mantengan dentro de parametros compatibles con la exposicion a altitud geografica.

« Controles de Vigilancia: corresponden a evaluaciones periddicas de parametros de salud especificos, que
buscan detectar tempranamente efectos de la exposicion, a fin de establecer las medidas correctivas que
permitan evitar la enfermedad.

;Cuadl es el impacto de esta
exposicion?

*« A medida que se asciende en

altitud, se evidencia un
paulatino descenso del oxigeno
disponible. Esto, asociado a
otros factores (mayor sequedad
del aire y las grandes
variaciones de temperatura
entre el dia y la noche), genera
una condicion ambiental que
expone al trabajador a wun
mayor riesgo de presentar
patologias reversibles a corto o
largo plazo (neuroldgicas vy
cardiopulmonares).




ODI, Plan de

estion

MUTUAL

DELA OBUGACION DE INFORMAR DE LOS RIESGOS LABORALES (DS, N* 40, TITULO VI)

En el marco ctual contingencia Cowd-19, el presente documento tiene por objetho contribuir a la

estras empresas adh eentes disponen para dar cumplimiento a la

actualizacién de los instrumentos
fos Riesgos Laborales, segn o indica en el Articulo 21 del DSAO.

Obligacién de Inf

RIESGOS, ¥ METODOS DE 05

RIESGOS POR AGENTES BIOLOGICOS (Basado en ORD 1086 MS- 7/04/2020)

L Medidas preventivas generales a tomar en lugares de trabajo para disminulr esgo de contaglo
de Covid-19

Cundo los coronavirus se transmiten en humanos, el contago se produce generaimente por via

e las personas producen cuando tosen, estomudan o

respiratoria, a través de las gotitas respirato

hablany por transmisién por contacto directo.

Como es sabido la supervivencia de virus sobre las distintas superficies, puede ser de varias horas, siendo

o5 v través de estos  sus famillas.

un foco permanente de contagio entre Jos traba)ado

2 pandemia de COVID-19, se recomienda para todos ks lugares de trabajo, informar

to
ores y trabajadoras sobre

Las vias de transmisién, signos v sintomas, accones o presenta sintomas, prever

elementos de proteccion personal en caso que corresponda, los protocolos existentes para prevenis o

mds de las disposiciones

reduck la probabild contaglo, estos
establecidas por | Direccién del Trabajoy b Su

Seguridad Socialen estas materias.

Riesgos | Consecuenclas MEDIDAS PREVENTIVAS
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OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES

o :\
PROCEDIMIENTO 00

| MEDICION DE ESPESORES NEGRILLAR FECHA: 25.03.2020
Goroays |

CONTENIDO

1. omETVO

5. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL OBLIGATORIO
6. EQUIPOS Y/O HERRAMIENTAS

7. DESCRIPGION DE LA ACTIVIDAD

5. IMPACTO AL MEDIO AMBIENTE

9. ANALISIS SEGURO DEL TRABAIO

10, PROHIBICIONES

11. PLAN B, POR FALLA O CAMBIO EN LA IECUCION DEL TRABAIO
12. REFERENCIAS

13. ANEXOS.

REGISTRO DE REVISIONES

REVISIGNN® | DESCRIPCION REVISADO POR [Fecra

}[\abondopm [ Revisado por

NOMBRE | Robert Tapia Rojas
o |sopevior
|

FECHA

FIRMA

Cumplir con las normas y
procedimientos de trabajo seguro
establecidos por Ingenieria
Corday Spa.

\

5 Estudio necesidades de equipos
GQRDAV\ de proteccion personal

CONTENIDO
1. omETVO
2. ALCANCE
3. DEFINICIONES
4. RESPONSABILIDADES
5. PROCEDIMIENTOS

6. ANEXOS

REGISTRO DE REVISIONES

REVISIGNN® | DESCRIPCION REVISADO POR FECHA

NOMBRE
CARGO

FECHA

FIRMA

Utilizar y cuidar los elementos de

proteccién personal que la
empresa les proporciona a los
trabajadores

INGENIERIA CORDAY SPA
2021

DECRETO SUPREMO N°40
LEY 16.744

Cumplir con el Reglamento
Orden,Higiene y seguridad,
establecido por la empresa

PLAN DE RESPUESTA ANTE
EMERGENCIA

En caso de accidente o incidentes
informar a la jefatura y seguir el
protocolo establecido por el plan
de emergencia de Ingenieria
Corday Spa



ENTREGA DE EPP -

EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL

Se utilizan cuando:

« Cuando es imposible instalar una proteccion
colectiva eficaz

» Existen un riesgo residual a pesar de la

| |

proteccion colectiva @
 En situaciones riesgo esporadicas ‘ ' '
L]

Estos deben ser de uso personal en beneficio de
las medidas sanitarias y de salud del usuario.

Disminuyen la gravedad de las lesiones sufridas
por el trabajador.

Proporcionan una barrera entre los riesgos y el
trabajador.

®
o
O

Mejoran el resguardo de la integridad fisica del
trabajador.




REVISAR MATRIZ DEL SERVICIO -

GESTION DE RIESGOS

[

PELIGRO

Fuente, condicion o acto,
fuera de estandar, con
potencial de causar dano a
las personas, los equipos, los
procesos a la propiedad, la
salud, el medio ambiente o
una combinacion de estos

Ejemplo: tablero electrico
en mal estado

U

W

RIESGO

Combinacion de la
probabilidad de que ocurra
un incidente y probable
consecuencia de este; al

exponerse a un peligro
determinado

Ejemplo: Eletrocucion

)

CONSECUENCIAS

Dano o resultado negativo
mas probable al ocurrir un
riesgo o exposicion

Ejemplo: Quemaduras o
muerte

AN
s

COMPORTAMIENTO
SEGURO

Acciones que se deben
realizar, para eliminar o
controlar los peligros vy
prevenir la ocurrencia de un
riesgo o exposicion

Ejemplo: Aislar, bloquear las
energia, ante de intervenir
para reparar o cambiar alfun
equipo



Estrategias de Control Seguridad

OPERACION DE OPERACION DE TRABAJOS EN
VEHICULOS LIVIANOS  EQUIPOS PESADOS OPERACION DE 1ZAJE ALTURA

e e L s

OPERACION Y

INTERACCION CON ““fo';::;‘:: DE
r AS TRABAJOS EN ESPACIOS
PARTES MOVILES TRANSPORTADORA CONFINADOS ENERGIA ELECTRICA

INTERACCION CON

ESTANDAR

Estrategias de Control
Minera Zaldivar

INTERACCION CON
ENERGIA HIDRAULICA

\ ZALDIVAR
A

\ ANTOFAGASTA MINERALS

i



REALIZAR EVALUACION .

ESTRATEGIAS DE CONTROL

Operacion de vehiculos livianos

APLICABILIDAD: Establecer los lineamientos y requisitos minimos para la gestion de los
riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals, mediante la formalizacion de controles que
consideren un lenguaje comin y criterios de desempeio, con el principal objetivo de
eliminar los accidentes fatales del Grupo Minero.

OBJETIVOS ESPECIFICO: Proveer descripciones claras y Unicas de los elementos
asociados a la gestion de los riesgos de fatalidad de Antofagasta Minerals.

Entregar una metodologia comUn para la identificacion y definicion de los riesgos
de fatalidad, controles criticos y estandares de desempeno.

Definir el proceso de gestion de los riesgos de fatalidad y responsabilidades.

Estrategia de Controles Generar los lineamientos para la definicion, implementacion, control y mejora de
Operacién de Vehiculos Livianos la gestion de los riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals.

Fortalecer, fomentar y mejorar el liderazgo de los diferentes espacios de la
organizacion.

Gerencia corporativa de Seguridad y Salud
Vicepresidencia de Asuntos Corporativos y Sustentabilidad

Evento no deseado:
Pérdida de Control del Vehiculo

ALCANCES: Aplica a las operaciones actuales y futuras, proyectos de desarrollo, exploraciones y todas las
actividades donde existan riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals, indistintamente si estas son
ejecutadas por trabajadores directos o por empresas colaboradoras.



== Evento no deseado

OPERACION DE
VEHICULOS LIVIANOS ePérdida de Control del Vehiculo

*Este estdndar aplica a las instalaciones y a las actividades del Grupo

Minero que involucren el trayecto en las dreas Mina, Planta y otras
areas industriales de vehiculos livianos, tales como camionetas,
minibuses, buses y camiones de carretera.

CONTROLES
CRITICOS

Supervisor
Ejecutivo

1. El conductor no debe mantener elementos sueltos en la
cabina. De ser necesario, debe usar un sistema de comunicacién
de manos libres tanto para la radio como el celular. Ademas, 2. El conductor debe conducir el vehiculo por debajo de la
debe conducir permanentemente con las dos manos en el volante. velocidad permitida.

HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

Operacion de
vehiculos livianos




4. Elementos criticos conformes con los requerimientos técnicos.
3. Pretiles de seguridad. 4.1 Sistema de direccion conforme con los requerimientos técnicos .

HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE HALLAZ60 CUAS! ACCIDENTE ACCIDENTE

CONTROLES
CRITICOS

1AL AL NI ELLRN LAV T 1ANS A

w LAWIUNE A PASA UM IV (61 SEPIRLOA
Y ENCURINIRA PRETILES B MAL B5TACO SECVOR CON PETLES £4 WAL ESTADO

4. Elementos criticos conformes con los requerimientos técnicos. 4. Elementos criticos conformes con los requerimientos técnicos.
4.2. Sistema de frenos ABS conforme con los requerimientos técnicos. 4.3. Neumitico conforme con los requerimientos técnicos.

HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

\

HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

Operacion de
vehiculos livianos

T ACK OMECK LIST YV QU CAMIONETA CAMIONSTR PRANITA PO CAMING CON

" CONDRICTOR PIROS (1L CONTRON DF CAMIONE™A ¥ 54
TIEME LISA FLYGA D6L LIOUIDO (X FRENACO PUGA DEL LIQUIDO DF SRENADO

OMCHPONT DF MEUMATICO DRSAUNEACOS NEUMATICO PREROH TURRCAS DURANTE L TRAVECYD NEUMATICO S8 SALE 0L B8




CONTROLES e
CRITICOS

6. Los caminos deben ser construidos de acuerdo a lo establecido en el
5. Sistema anticolision en vehiculos mina. estindar de ruta.
HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

Operacion de
vehiculos livianos




CONTROLES
CRITICOS

r A & & 4

Operacion de
vehiculos livianos

FORMATO DE TERRENO

g
Operador

Pricticas seguras de gestién de controles criticos
Vehiculo liviano

Control critico Factores de erosion
€C 1. El conductor no debe ma or { Verificacién:
cc2.t hactor debe e Plan de tré
: Verificaciéon:
E[D)
CC 3, Preties d= seguridad 2 :VuHi:uibn:




FIRMAR COMPROMISO DEL CONDUCTOR -

Plan de trasito CMZ -

COMPROMISO DEL CONDUCTOR

MEDIDAS DE SEGURIDAD BASICAS Y PROHIBICIONES

. Uso obligatorio del cinturén de seguridad por todos los ocupantes.

. Respetar las velocidades estipuladas en los caminos y georeferencias, tanto en el interior de la mina, planta, caminos, carretera, Etc.

. Apagar el motor antes de descender del vehiculo y asegurarse que se encuentre parqueado y enganchado

. Respetar todas las sefializaciones de transito instaladas en todos los caminos, tanto en el interior planta/mina como en la ruta B-475 y Antofagasta.

. Adelantar o sobrepasar solamente en los lugares autorizados.

. II\RA;%?(E?S esté conduciendo, esta prohibido hablar por celular (En caso de ser necesario estacionar en un lugar autorizado), solo esta autorizado el uso de
. No fumar mientras se esta conduciendo, informar cualquier desviacion.

. Estacionar sélo en lugares autorizados y demarcados y siempre aculatado, utilizando cuias

. Confeccionar check List del vehiculo antes de entrar en movimiento (al inicio de la jornada) y test de fatiga y somnolencia

. Mantener en todo momento vehiculo limpio y ordenadado.

. Al transportar carga hacer uso de malla o eslingas para evitar que se caiga la carga

. El conductor y los ocupantes queda prohibido consumir alimentos en vehiculos.

. Queda estrictamente prohibido conducir cualquier tipo de vehiculos tras haber ingerido Alcohol, drogas ilicitas y medicamentos que provoquen alteracion de

la conciencia.

. Todo conductor ciuedaré,impedido de conducir u operar, por resolucion de los tribunales de justicia, de no informar al momento de ser controlado, y se
evidencia esta falta, sera considerado como falta gravisima.

. Los trabajadores que dentro sus labores deban conducir, deberan firmar y tomar conocimiento de compromiso con la conduccion RG-HSE-0011



REALIZAR EVALUACION .

ESTRATEGIAS DE CONTROL

Interaccion con energia eléctrica

APLICABILIDAD: Establecer los lineamientos y requisitos minimos para la gestion de los
riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals, mediante la formalizacion de controles que
consideren un lenguaje comin y criterios de desempeio, con el principal objetivo de
eliminar los accidentes fatales del Grupo Minero.

OBJETIVOS ESPECIFICO: Proveer descripciones claras y Unicas de los elementos
asociados a la gestion de los riesgos de fatalidad de Antofagasta Minerals.

Entregar una metodologia comUn para la identificacion y definicion de los riesgos
de fatalidad, controles criticos y estandares de desempeno.

Definir el proceso de gestion de los riesgos de fatalidad y responsabilidades.

v
-

2
’

Generar los lineamientos para la definicion, implementacion, control y mejora de

la gestion de los riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals.

E ia de Control Z 4 Z Z
e o e c Fortalecer, fomentar y mejorar el liderazgo de los diferentes espacios de la

e organizacion.

ALCANCES: Aplica a las operaciones actuales y futuras, proyectos de desarrollo, exploraciones y todas las
actividades donde existan riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals, indistintamente si estas son
ejecutadas por trabajadores(as) directos o por empresas colaboradoras.



INTERACCION CON
ENERGIA ELECTRICA

CONTROLES

CRITICOS

Interaccion con
Energia Eléctrica

BUNANTE INSPECE 0N SE DETECTA OUE HiY LW
PRV ELECTRIZ 39 EL BECED APRIPAMO

Evento no deseado

*Exposicion no Controlada a Energia Eléctrica

Esta estrategia de controles aplica a las instalaciones y actividades del
Grupo Minero que involucren exposicion o intervenciones de equipos,
componentes, maquinas y sistemas eléctricos por parte del personal, ya
sea en procesos operativos, de mantencién y operacion.

VAR | MTEPIENE MMEL
FLECTRCE S DLOCUER /FRIPULC

Ejecutivo

Operador
Supervisor

TRASAMDOR 0 0F (NVERAVEME AMEL ELECTRLO S
FLOTIED APRIFINI0, ACTIAN LA CORRRNTE. NVIEN DY
FUNDOMAR UAN SXWER MIOATIRS £5 INTERDINES

TRARAINDN 98 CAL FICACKN FRTRICA
CORIIOREANG (N ML 15T

ANTES O COMENRT LA TV A SE ENERENTRA
ATRNIRLRD N B TR 9N GAL PEALN

TRABIVEON SN LV FILAIEN
IO OO0 FONEL FUIESIE




INTERACCION CON
ENERGIA ELECTRICA

CONTROLES

CRITICOS

Interaccion con
Energia Eléctrica

BUNANTE INSPECE 0N SE DETECTA OUE HiY LW
PRV ELECTRIZ 39 EL BECED APRIPAMO

Evento no deseado

*Exposicion no Controlada a Energia Eléctrica

Esta estrategia de controles aplica a las instalaciones y actividades del
Grupo Minero que involucren exposicion o intervenciones de equipos,
componentes, maquinas y sistemas eléctricos por parte del personal, ya
sea en procesos operativos, de mantencién y operacion.

VAR | MTEPIENE MMEL
FLECTRCE S DLOCUER /FRIPULC

Ejecutivo

Operador
Supervisor

TRASAMDOR 0 0F (NVERAVEME AMEL ELECTRLO S
FLOTIED APRIFINI0, ACTIAN LA CORRRNTE. NVIEN DY
FUNDOMAR UAN SXWER MIOATIRS £5 INTERDINES

TRARAINDN 98 CAL FICACKN FRTRICA
CORIIOREANG (N ML 15T

ANTES O COMENRT LA TV A SE ENERENTRA
ATRNIRLRD N B TR 9N GAL PEALN

TRABIVEON SN LV FILAIEN
IO OO0 FONEL FUIESIE




3. Protecciones eléctricas de los equipos.

HALLAZGO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

CONTROLES

CRITICOS

WEPECCINN SE JETESTH BLE BasEs W TRABLVLER W) SITORILALD ORESA § LA SERESLN SEPRRMICE AN CORTRE AT EN L4
LAGTRCE DENE PORTE C8 50 PRETECONN AN FUESTRICA 20MBE A CUIE LA PROCTNN ESIA NIENTR SARATACNN FFCTREN MEASAND BL
TRAPAMIO AR AL TORINN

5. Elementos de proteccion personal (EPP) especificos para trabajos con
equipos energizados

HALLAZEO CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

Interaccion con
Energia Eléctrica

ANTES 08 ComUM L Tt W TEABLADOS S (79 1 (0N mANGAY TRARLADOR SN (79 7 CON MANGAS CONTAS MO
NCUNTIA A TRABAAOR L1CTRCD S CORTAS IWTERVE T Pt FLECTIICS SUSCARGA [LICTICA Ol NTRAS ITERRENT MtL
EIL AL T Rt

4. Equipamiento para maniobras eléctricas.

HALLAZG60 CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

ANTTS OF SOMDNCAN LA TRREA OF DRCSEWTRA 4 TRARA D08 FLICTRCE B9 [ (OUPemr Y DDORC ) A CAKIE ) TRAM 4008 POR
TRARA MOOR 1) ITTRCD TR £ O WECTLAR WTERR W AR 1L I8 AT TTRSON W TN F) TIPS T T A
MECILARS PukA LA S

6. Conexiones a la malla de puesta a tierra.

CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

DORNNTE IMEPECCIIN SE RETECTA COMENIY A TERFA TRAERJALOR INTERVIENE 2L S PRDDUCE CRRTOCIA0ATY ¥ EPLOSANEN PANEL
WAL CONECTADA & SSTEMA ELECTRIZ) ELECTACO JOE PJEE LW\ NA2 ELECTRICY CLE ALCAMIA A THRIALADI 700 MALA

‘Lllt:’J)I\:‘Tfiil CINEN A TS




FORMATO DE TERRENO

\‘\

Operador(a)

Practicas Seguras de Gestion de Controles Criticos

Interaccién con Energia Eléctrica

Control critico

actores de erosién

Operador(a)

Monitoreo del control

Interaccion con
Energia Eléctrica

CC1. Aislar bloguear y comprobar ener-
gia cero.

(Sistema)

Falta de conocimiento en el reglamento de ais-
lacién, blogueo y energia cero.

Ausencia de calibracién en los equipos.
Desconocimiento de las secuencias de manio-
bra.

Bajo entrenamiento especifico respecto a los
peligros de las fuentes de energia

scasa definicion de los puntos de bloqueo.
lta de dispositivos para aislar y bloquear.

o

Cursos y conocimientos:

¢El personal que interviene en los sistemas eléc-
tricos ha sido capacitado en el reglamento eléc-
trico y en temas asociados a aislacion y bloqueo?

(sD(xo)

Operador(a) : Anual

Puntos de aislacién y bloqueo:

¢La Compafiia mantiene los puntos de aislaciény
bloqueo sefializados?

E3[()

Operador(a) : Cada vez

. Personal calificado y autorizado
CCa2. P | calific y autorizad
para intervenir energia eléclrica.

(Sistema)

Personal con escasa capacitacién.

No contar con formacion técnica acreditada.
Falta de entrenamiento especifico respecto a
los peligros de las fuentes de energia.

Falta de procedimientos o reglamentos de tra-
bajo.

Plan de verificacién de competencias y
acreditacién:

¢El o la especialista eléctrico(a) cuenta con su
credencial correspondiente?

Cursos y conocimientos eléctricos:

¢El personal que interviene en los sistemas
eléctricos ha sido capacitado y entrenado en el

manejo de equipos, instrumentos u oftra mate-
ria inherente a su actividad?

Formacién:

¢El personal eléctrico cuenta con una forma-
cién académica en un instituto técnico de nivel
medio, superior o universidad que valide su for-
macion?

(sD (o)

(sD) (o)

Operador(a): Cada vez

CC3. Protecciones eléctricas de los equi-
pos

(Sistema)

Personal con bajas competencias técnicas.

No se ejecutan estudios de rendimiento, efecti-
idad y seguridad de las protecciones.

Escasa innovacion en el uso de protecciones de
nueva generacion.
Desgaste prematuro de los componentes.

Competencias del personal:
¢Se hal
espi
ciones?

desarrollado capacitaciones a los y las
listas eléctricos(as) en el uso de protec-

Inspeccién de sistemas:

Al detectar un sistema de proteccion defectuo-
s0, £se generd un reporte de cambio?

(s (o)
(D ()

Operador(a): Cada vez



REALIZAR EVALUACION .

ESTANDAR DE RIESGOS DE FATALIDAD TRANSVERSAL

15 incenpio

OBJETIVO: Establecer controles minimos que permitan
disminuir el nivel de riesgo asociado a eventos con el
potencial de generar fatalidades debido a la ignicion de un
combustible, inflamable, sustancia o atmosfera peligrosa.

r A & A 4
INCENDIO 75
II-CII

CONTROLES CRITICOS

i 7

ALCANCES: Este Estandar aplica a las
instalaciones y actividades del Grupo
Minero en las que pueda estar presente
la condicion de llama abierta, calor u
otra fuente de energia, en areas
peligrosas donde haya l1qu1do vapores
o gases inflamables o liquidos, polvos o
fibras combustibles, u otras sustancias
inflamables o explosivas.

e P COMPETENCIAS | oFTElor0 | DETECIONY | SLGREGACION | DERIESGODE | EMERGENCIAS
PRESENTES EN TERRENO e S EN CALIENTE EXTINOON DE | DE MATERIALES INCENDIO '
INCENDIOS | COMBUSTIBLES

. E INFLAMABLES



ESTANDAR
RIESGOS DE FATALIDAD

PARTICULARES




REALIZAR EVALUACION .

ESTANDAR DE RIESGOS DE FATALIDAD PARTICULAR

ALCANCES:

Este estandar aplica a las instalaciones y
actividades del Grupo Minero en las que exista
el potencial de accidentes ocasionados
durante la ocurrencia de alguno de los
siguientes eventos:

» Avalancha de nieve;
« Formacion de hielo en caminos;
« Tormenta electrica; y

« Remocion en masa (aluviones, lluvia
intensa, entre otros).

Todas las Companias del Grupo Minero deben
determinar la (s) condicion (es) climatica (s)

LA adversa (s) que se presenten segun su
OBJETIVO: Establecer controles minimos que permitan disminuir el ubicacion geografica, con lo anterior, se
nivel de riesgo asociado a eventos con el potencial de generar definen los requisitos aplicables segun lo

fatalidades por alguna condicion climatica adversa. establecido en este estandar.



ESTRATEGIAS DE CONTROL SALUD

Estrategias de Control Salud




REALIZAR EVALUACION .

ESTRATEGIAS DE CONTROL

Fatiga y somnolencia

Estrategia de Controles

Fatiga y Somnolencia

Gerencio corporativa de Seguridod y Salud
Vicepresidencia de Asuntas Corporatives y Sustentabilidod

I

APLICABILIDAD: Establecer los lineamientos y requisitos minimos para la gestion de los
riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals, mediante la formalizacion de controles que
consideren un lenguaje comin y criterios de desempeio, con el principal objetivo de
eliminar los accidentes fatales del Grupo Minero.

OBJETIVOS ESPECIFICO: Proveer descripciones claras y Unicas de los elementos
asociados a la gestion de los riesgos de fatalidad de Antofagasta Minerals.

Entregar una metodologia comUn para la identificacion y definicion de los riesgos
de fatalidad, controles criticos y estandares de desempeno.

Definir el proceso de gestion de los riesgos de fatalidad y responsabilidades.

Generar los lineamientos para la definicion, implementacion, control y mejora de
la gestion de los riesgos de fatalidad en Antofagasta Minerals.

Fortalecer, fomentar y mejorar el liderazgo de los diferentes espacios de la
organizacion.

ALCANCES: Este estandar aplica a las instalaciones y actividades del Grupo Minero que involucren: (1) actividades de movimiento de equipos
en area mina, planta y otras areas industriales tales como equipos de apoyo, carguio, excavadora, retroexcavadora, cargadores frontales,
motoniveladoras; y (2) el trayecto en area mina, planta y otras areas industriales de vehiculos livianos, tales como camionetas, minibuses,

buses y camiones.



CONTROLES
CRITICOS

Fatiga y
Somnolencia

FATIGA'Y
SOMNOLENCIA

== Evento no deseado

ePérdida de Control del Vehiculo o Equipo por Microsuefio

eEste estdndar aplica a las instalaciones y actividades del Grupo Minero que involucren:

(1) actividades de movimiento de equipos en drea mina, planta y otras &reas
industriales tales como equipos de apoyo, carguio, excavadora, retroexcavadora,
cargadores frontales, motoniveladoras; y (2) el trayecto en drea mina, planta y otras
dreas industriales de vehiculos livianos, tales como camionetas, minibuses, buses y
camiones.

Supervisor
Ejecutivo

-
O

©
©
—
]
Q.

O

1. Planificar la asignacién de habitaciones de acuerdo a turnosy 2. Realizaciéon de oximetria/poligrafia y polisomnografia respiratoria
nimero de ocupantes simultineamente. a trabajadores(as) criticos(as) expuestos(as) a fatiga y somnolencia.




3. Uso de CPAP en casos de apneas obstructivas del suefio
(segin el caso).

HALLAZG0 CUASI ACCIDENTE ACCIDENTE

P [
) I
\‘Ah'l'=!'

<

CONTROLES
CRITICOS

SE DZTECTA CPUF CON PROBLEMAS UE FUNIDMAMENT] TAREALIAEOR CON FATIOA JFEAN ECLIPD DEEII A
LEE D CAP CON PROELENAS OF FUSCIONEMENTD

TRNALIADER SE CLED DOANDO Y
PIERDE £1 CONTROL DEL EDPO

5. Testeo obligatorio de control de alcohol y drogas para
conductores(as) de equipos y vehiculos criticos.

HALLAZG0

Fatiga y
Somnolencia

S DOTECTA & TRABAMOOR 00X W
BUCLARG £L U5 DE el DaCAM{ N DUMO0 4 S0 D MEDICAMEWTD miis Tk

CON CONTRAMBICACIONES C08 CONTRANBCACON

4. Diseiio de turnos de trabajo considerando el factor del ciclo
circadiano, horas de descanso y tiempo de aclimatacién en caso de
altura geografica.

HALLAZB0 ACCIDENTE

& 00 TICTAPRO AL MAS CON TR 0 TRALLAS R4 COMBICT CON TRARA) ADORA S5 QU 34 DORMI 34 Y
TRARAAS ORA 11554 4 FANA 20 RS FATGA 0600 A G0N BN TR0 PEA B CONTROL DEL VIR0
AR BF WK 000 UCCON

6. Dispositivo tecnolégico de alerta de fatiga y somnolencia.

HALLAZ60 ACCIDENTE

S

\ 4

URANT WPTEON S XX TCTA PO STy
BEALTRTA COM WAL FU NI 0N K )

TRARLAS JRA CON § OMBOLL XD A TRARAJ ASORA SI U A DORMO 04 Y
P R0 U009 WPOETV 06 PO CLCOW BOL DR (O e
ARTAEN AL T INOOR AN N O




5. Testeo obligatorio de control de alcohol y drogas para
conductores(as) de equipos y vehiculos criticos. 6. Dispositivo tecnolégico de alerta de fatiga y somnolencia.

ACCIDENTE

CONTROLES
CRITICOS

TRAMAADORA S QY B4 DORMI A Y
> 'L

7. Plataforma de andlisis de datos para procesamiento predictivo
que permita generar el monitoreo de conduccién continua y
acompaiiamiento radial (despacho o desde sala de control) desde
el primer dia del turno para trabajador(a) critico(a).

Fatiga y
Somnolencia




FORMATO DE TERRENO

A\

Trabajador(a) del area critica

CONTROLES [peimmstises

CRITICOS

Control critico Factores de erosién Trabajador(a) Duefio(a) del riesgo Monitoreo del control

CC1. * Ingreso a la habitacién en horarios inadecua- i Capacitacién y sensibilizacién de higiene del suefio: Trabajador(a) Cada vez
aciones de acuerdo a s
t s y nimero suef s mol S &Conozco los h para una buena @
pantes simultdneamente. * Inconsistencia en traslape de turnos. higiene del suefio?
(Sistema)
¢Entiendo la importancia de tener bue- @
nos hab de higiene del suefio?

iReporto problemas de habitabilidad,
que puedan interrumpir mi descanso?

(D)

Capacitacién y sensibilizacién de evaluaciones Mensual
médicas:
ador(a) a capacitacionde | ¢Conozc importancia de mantener al @

dia mis examenes de salud?

(a) a tratamiento de

oximetria, poligrafia

(Sistema) respiratoria y polisomnografia alteradas
Fatiga y
* Baja adherencia por inasistencia del traba- | Capacitacién y sensibilizacién de CPAP e higiene Trabajador(a) de! Anual/Cada vez

del suefio: rea critica

Somnolencia

¢Conozco
utili egln ind
cialista de salud?

higiene del
Insumos no ade

dos para tratamiento CPAP. importancia, cuid

CPAP para la salud S @.
tos de higiene del suefio? m

¢Reporto oportunamente las fallas

o problemas gque se generan con mi @.
CPAP? m




HERRAMIENTAS PREVENTIVAS

DEFINICION:

Wrac (Workplace Risk Assessment &
== Control): Matriz de Riesgos,
e e Evaluacion de los riesgos en funcion
B fgkima | CEC0 o e Sl e e de la probabilidad y la consecuencia.

-

APLICABILIDAD:

Esta debe ser realizada por todo el
personal involucrado, con
conocimientos tenicos en la tarea.

.....

REALIZAR EVALUACION .



HERRAMIENTAS PREVENTIVAS

IV. BOW-TIE
1. PERDIDA DE CONTROL DE VEHICULO 4
DEFINICION:

El Analisis Bow-Tie, es un método de analisis de
riesgos, para la identificacion y revision de los
controles destinados a evitar o mitigar un evento
no deseado especifico (Riesgo de fatalidad).

Nota: Relacion Bow-Tie e ICAM, La relacion entre el
analisis Bow-Tie y los procesos de investigacion ICAM,
se establece en el analisis de causalidad.
Posteriormente, los controles definidos para cada
causa, pueden categonzarse en las mismas familias de
las capas de proteccion del metodo de 1nvest1gac1on
ICAM. La siguiente figura muestra esta relacion:

REALIZAR EVALUACION .



REALIZAR EVALUACION -

en condiciones para realzar mi tarea?
4 dos

s

6 £56 c6mo activar y actuar ante una emergencia?

1.3DELA

maners correcta y segura?
&

IAR LA TAREA Y/

TAREA
T Estoy capacitadols) Y Conozco 4s medkdas de prevencion que mi empleador ha definido para ejecutar m trabejo o area de

Indique cust:

361 manusl,reglamento, procedimients, i

£\SI LA RESPUESTA ES S, CONTINGE EN ELPASO &

Supervisor

&

=
=i

skl

5 *2Exste interaceidn con otros trabajos?
a o

ALos ERT, APLICAN.

Permiso de Trabajo en Caliente

Permiso de Aisacidn y Blogueo.

Permiso de zaje (para izses criticos)

2Dispongo de los permisos de trabajo requeridos?

& siReQuiERE

Permiso de Trabajo en Espacios Confinados

Permiso de Trabajo para Interveni Equipo Energizado

TAPA I, PUNTO 2.2 "VERIFICACION DE TRABAJOS CRUZADOS'.

¢ Requiero de un permiso especial de trabajo? Indique cusl. sil_ ~No W
permiso dengresosl Area T] Permiso de Retirode Pso gratig o o)y barandas ]

Permiso de Trabajo en Altura y Verificacién de SPOC

Permiso de Trabsjo Lineas Eléctricas Aéress
Permiso de Trabajo con Equipos Radiosetivos.
Ouros Permisos

Indique Cusl

TAREA Y DAR AVISO A SU SUPERVISION

Dooooog
m[ninlininls 3

O
|

ERF Transversal () / Particula (7)

LIO00000

VER EJEMPLO LLENADO ART [}

AN ; ANALIIS DF RIESGOS DE LATAREA) 2

TRABAJADORES|AS) / FIRWAR ALINICIO DE LOS TRABAJO'S TRABAJADORES(AS) / FIRMAR AL TERMING DELOS TRABAJOS.
Cada trab apadar{3) sus crito en of hstado frmary deckran termnar
50 actividad, trabajo 0 tares s lesones o mod entes y debe
entregar of dreabmpia y ordenada.

NOMBRE FIRMA NOMBRE FIRMA

aona s INNUEVO AT

ETAPA 11 SOLO CUANDO APLIQUE
2.1) ANALISS DE RIESG O: OBLGATORIO PARACADA TAREA, SIBAPRE Y CUANDO NO SE CUENTE CON UN PROCEDIMIENTO O INSTRUCTIVO
ESPECIFICO O CLANDO ESTOS NO DESARROLLAN TODOS LOS ELEMENTOS (ASO A ASO) DE LA TAR!
'VEBURCADOR DELOS CONFROLES TRABAIADOR CON MAYOR RANGOY/O BIPEIENCIADENTRO DEL EQUIO DETRABALD.
LOANTERIOR N0 EXME AL SUPERVSOR

YOmECTA QU s

SECUENCIA DELTRABAJO | EVENTO NO DESEADONCOENTE | CO
P e reaizars  (Fuente, SAEON 0 X1 que *
pockia causae lesidn o xcdente)

NTROLES

1

2.2) VERIFICACION DE TRABAJOS CRUZADOS
e

gar
4Coordiné mis acciones e informé kos controles preventivos @n los otros ta bajos presentes enel dma?

afectar? Considere las “3 A" Arriba; Aba o; Alrededar.

fesgode los b
interactuando con otras laboms en el da?

ones seguras

EN CASO DE UN NO, DETENGASE Y SOUQITE LA ASISTENCIA DEL SUPERVISOR DUERO DEL AREA
o vahan

OIS Gutin b
(tctin (it y ol s b Getidode Conmomcny Mrmeodmin s

APLICABILIDAD: Esta debe ser confecionada
por todo los trabajadores que conforman la
cuadrilla, ademas de ser realizada en
terreno para un mejor analisis de los

riesgos asociados a la tarea y condiciones
del entorno

Verificacion de controles criticos -



SISTEMA DE GESTION DE PREVENCION DE
RIESGOS

Baio ninguna crcunstancia se resiizard soin tiss de trabato
femada Los per

-6

Identificacion de energias Permiso Area Restringida

Permiso Aislacion y bloqueo

BARRICK ZALDIVAR 012601
SISTEMA DE GESTION DE PREVENCION DE
O \ RIESGOS
TRABAJO ESPECIAL EN EQUIPOS Piy:idaz
ENERGIZADOS
equiro:
Anea: recna:
oo,
revano(s ) oenTIFIcADOG):
ACCIDENTE(S) MAS PROBABLECS):
MEDIOAS DE CONTROL ADOPTADAS:
PERSONAS QUE REALLZAN £L TRABAYS
Nombre y Apelidos s cargo e
Nombre Persons Responsatie Gare i
Nombre Superisor o defe de Turno Aves carge Firma

Permiso trabajos
con energia



. uswocrme o P
Mw& o VEHICULOS LIVIANOS S

Paiori

TZ_Ti:_ Ve

Fon mariance;

LISTAS DE PRE USO

7

17HSE004]
REV:00)

FECHA: 26.01.2020)
REVISION: 26012021

LISTA DE VERIFICACION DE TORQUE NEUMATICO

LISTA DE PRE USO HERRAMIENTAS ELECTRICAS

e

Vehiculo iviano
(Camign Pluma)

Gecutodopor: dl__J__J__Ja__J__J I :
2
ormadoa: fecha: /]
T  —— Color el mes: HERRAMIENTAS O EQUIPOS INSPECCIONADOS
S Estado
N Cantidad Descripcion
= 1
2
Ao 3
[ w— 7} LADO ZQUIERDO
r——— 5 - ‘ = [
—— 6 Estadotrababa tuerca T | T
7
P i e G s
e 9
== m N
oy 1 may | L O | —
e e 5 P~
= 260 de respuestas BiBueno ; M:Malo ; N/A:NoApica ; NT:Notiene -

s cpem

I
|N-m del responsable:

Vehiculos livianos

[observaciones:

“Por que en el trabajo,la salud es o primero”

Goreo:

Firma

Herramientas eléctricas

ING

CORDAY

LPHSE 005}
REV: 00)
FECHA: 08.042020)

[Nombre del verificador: Faena:

Empr Hora: Fecha

. MARQUE UNA OPCION QUE MEIOR LO REPRESENTEPAR LA JORNADA ACTUAL DE TRABAJO; ESTOY

1 Totalmente aleta Desplertopor completo
6. Moy anmado  receptivo. Fresco

5. Animado_Alo freco.

14.Un poco cansado. Menos que fresco.

3 canado, Desanimao

2 Muy ansado. & dfic concentrarse

1.Comgltamente agotado dicamente

1. MARQUE SI EN LOS ULTIMOS DIAS HE PRESENTADO:
[

1. INTERPRETACION DE RESULTADOS Y RECOMENDACIONES:

8. Uso de medicamentos (ualguiera) o decbrado
diabetes, trastormos del suefo ec) |

I
I
I

10. Problemas familiares / domésticos.

1. Otros factores de riesgo
89: Evaluarse en policinicos de
10: Evaluaddn de supervisidn, caso a

LEscab Subjtiva e F&S Sam Prell
5.7:Sincontrandicaciones para

€ Faiga eve: Operacin/ Conduccén
permitida. Reevaluar/conroa e 3

aso.

thotas.

3:Faiga moderada con posbe

ompromso del desempeo TRABAIADOR
Fatigay

(Operacibnconduccién no oL 00

recomendable i descanso previo FIRMA:

(Reevaluar tras descanso.

Torque neumaticos

Fatiga y somnolencia



PARA TRABAJOS EN NEGRILLAR

AGREGAR
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. MARQUE UNA OPCION QUE MEIOR LO REPRESENTEPAR LA JORNADA ACTUAL DE TRABAJO; ESTOY

7. Totalmente aleta Desplrtopor completo
T T T T 6. Muy animado y receptivo. Fresco

tiwrea [ Ti | 5. Animado. Alo resco

4.Un poco cansado, Menos que fresco

3. cansado. Desanimado

[2.Muy ansado. b dfic concentrarse

1.Completamente agotado. Incaparde funcionar dcamente

\ ZALDIVAR
A

\ ANTOFAGASTA MINERALS

PROCEDIMIENTO

TRASLADOS Y TRABAJOS EN NEGRILLAR 1. MARQUE S1 EN LOS ULTIMOS DIAS HE PRESENTADO:

[ [8. so de med {cualguera) no decrado
LADO ZQUIERDO | Jo. diabtes, trastornos delsueo, etc) |
T - T I 10, Problemas familares / domésticos
T Trora 7
3 T

I I 11, INTERPRETACION DE RESULTADOS Y RECOMENDACIONES:

[LEscab Subetva de P& Sar Prell L Ovosfactores de iego
Revisado por: 15-7: 89: Evaluarse en policinicos de

4:Fatiga eve: Operacion/Conduccbn
Ipermiida. Reevaluar/controlar en 3

10: Evaluaddn de supevisién, caso a

aso
3: Fatiga moderada con posibe
ompromiso del desempedo p TRABAJADOR:
seraciones atga
= [— b Opeacenkonducinro Sormnclenc
cadig wpon s recomendable i descanso preio, FRMA:

[Reevaluartras descanso.

Firma

Procedimiento .
Traslado y trabajos en Check List

Negrillar Vehiculos livianos

Torque neumaticos Fatiga y somnolencia



;QUE ES UNA EMERGENCIA?

7777777777777 7777777

« Emergencia: Cualquier situacion que exija la interrupcion inmediata de las
rutinas y de los procesos de trabajo. Por ejemplo: explosiones, incendios,
fugas de gas, accidentes del trabajo, sismos, etc.

;TIPOS DE EMERGENCIA?

Incendio Sismo Uuvia Tormenta Alnkado 7 NIEVE

eléctrica Sabotaje \“’
@ JV%;; b L M



;Como actuar ante una emergencia?’

+« En caso de emergencia comunicarse a:

/;\ FONO: 9 98866929 Cesar Corday
4 \ J CELULAR: 9 52263056 Asesor en prevenciéon de
t @h ) ;
\ yo / (===} riesgos
~ o l
- Informar a supervisor - Controles Administrativos de la
encargado Ingenieria emergencia. . Revisian de procedimientos
Corday Spa. - Entregar recursos necesarios.

« Investigacidn de incidente.
revision de riesgos asociados al
evento y realizacion de mejoras
de contrato

I
{Apoyo previo) . .
- Informar a Jefe de
area CNMZ n

- Informar mediante

Administrador

Jefe de drea Minera Asesor
canales de eme_rgenc‘a Zaldivar P 360 de
{anexo 2) de Minera 2
Zaldivar. riesgos Corday

SPA.

- Informar tipo y lugar

® O
de la Emergencia. m n

- ldentificarse con .
- Responsable de informar las Emergencias gue no

:::n!::, e Mi“:::’ son posibles de controlar por el rea.
e i i - Evaluar el tipo el grado de ks Emergencia.
‘B’VI: oy . Aplicar protocolo Minera Zaldivar (Anexo 1)

= - Apoyar en la elaboracion de la investigacion
{Supervisor}

NIVEL 1 NIVEL 2

7



CANALES DE EMERGENCIA Y SU PRIORIDAD

[

COMUNICACION DE EMERGENCIAS

3.- Teléfono directo brigada emergencia 552433333.

4.-Celular directo brigada emergencia 9-90795911.

Comunicaciones en caso de una emergencia que
debemos informar

* 1. Identificarse quien llama.

¢ 2.- Ubicacidn o punto referencia donde estoy
llamando.

* 3.- Descripcion breve de lo observado.
¢ 4.- Como acceder al lugar.

¢ Lapersona que llama debe estar en un lugar visible

para poder interactuar con el personal de emergencia
que se acerca.

¢ COMOACTIVAR UNA EMERGENCIA EN ZALDIVAR ?

:‘°i'% FRECUENCIA RADIAL
Ne 5 PREVENCION

NEGRILLAR CANAL 1
OR/,
@2% CELULAR DIRECTO

BRIGADA EMERGENCAS
9-907959M1

RECUERDA: CUANDO ACTIVAS UNA EMERGENCIA ESPERA RESPUESTA DE

LABRIGADA. SI FUE POR EQUIVOCACION O POR FALLAREALIZA EL
PROCEDIMIENTO INDICANDO LO OCURRIDQ.




NIVELES DE EMERGENCIA MINERA ZALDIVAR

Nivel 1: Este nivel de Alerta
concierne a la respuesta de la
Brigada de Emergencia y/o
policlinico con recursos propios
para emergencias de tipo:

» Amagos o principio de Incendios, Derrame de Sustancias Peligrosas
y/o Residuos Peligrosos, Explosion, Colision de vehiculos y
Accidentes a personas que requieren rescate por parte de la
brigada

Nivel 2: Este nivel de Alerta concierne a la / / / /
respuesta de la Brigada de Emergenciay/o e« Incendios, Derrame de Sustancias Peligrosas y/o Residuos
policlinico que no puede ser atendida con Peligrosos, Terremotos y condiciones climaticas adversas,

recursos propios, y es necesario hacer uso .7 Y 7 :
de recursos internos adicionales los que Explosion, Colision de vehiculos, Accidentes a personas que

seran solicitados al SCI. Este nivel de Alerta requieren rescate por parte de la brigada y Situaciones Climaticas
concierne, entre otros, a la respuesta de adversas.
emergencias de tipo:

« Incendios, Derrame de Sustancias Peligrosas y/o Residuos
Peligrosos, Terremotos y condiciones climaticas adversas,
Explosion, Colision de vehiculos, Accidentes a personas que
r%quieren rescate por parte de la brigada y Situaciones Climaticas
adversas.




PUNTOS DE ENCUENTRO

PUNTOS DE ENCUENTRO DE EMERGENCIAS
UBICACION
Pabellén B-1 Sector Oeste.
Pabellon B-1 Sector Este.
Estacionamiento Sector Pabell6én Z-3.

Estacionamiento Sector Pabell6én Z-1.

CAMPAMENTO DE OPERACIONES Frente a Pabellon Z-2.

Estacionamiento Pabellones B3/B4/ S1.
Costado Derecho sector subida Cancha de tenis.

Costado lzquierdo estacionamiento de buses.

GARITA Garita de control de accesos lado Izquierdo.
COPEC Estacionamiento Copec lado derecho Camino Principal.
CAPACITACION MINA Frente a estacionamiento capacitaciéon Mina.

Sector pabellén N°10.

CAMPAMENTO DE CONSTRUCCION Patio Taller Mitta.
Patio salida oeste supervisores 1.

Estacionamiento Prevencion/ Construccién.
Patio entre Laboratorio/Gerencia Lado Este.

GERENCIA 7 -
Estacionamiento Costado gerencia lado Este.
Entrada Chancador Terciario Costado lzquierdo.
TERCIARIO Correa N° 26 Costado Derecho.
Estacionamiento OOCC.
BODEGA Estacionamiento Bodega.
TRUCK SHOP Frente a Nave N°2.
Frente a caldera.
Interior Patio de catodos.
Sector SX. Frente tren A/B camino Principal.
SX-EW

Sector SX. Frente tren C/D camino Principal.
Taller de Mantenimiento.

Sector Este estacionamientos frente a tren C.

Negrillar Campamento Negrillar




Disposicion general de Salidas de emergencia y equipos contra incendios %
Departamento Eléctrico e
Compania Minera Zaldivar
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TIPO DE ALERTA CLIMATICAS

ALERTA SIGNIFICADO ACCIONES

Temporal Transito de vehiculos y equipos al interior de faena restringido.
desarrollo, nevada O °* Se restringe subida de Antofagasta a faena.
lluvia en aumento * Se verifica estado del camino ruta B-475

e Envio prondstico climatico diario cada 6 horas via e-mail y radial a toda la
organizacion.

e Comité de Emergencia (CE) se reune cada 6 horas, planifica, dirige y verifica
las acciones a ejecutar por la organizacion.

- Se verifica el estado de las areas y se define / restringe la continuidad
operacional

e Se evacua a personal no necesario para la operacién.

= Se restringen los trabajo a la intemperie.

e Administradores de Contrato CMZ deben asegurar entrega informacion y
cumplimiento de recomendaciones del CE con sus empresas colaboradoras.

* Proteccion Industrial verificar que se cumpla con la informaciéon entregada
por CE y controlar los vehiculos que transitan en faena.



TIPO DE ALERTA CLIMATICAS

ALERTA SIGNIFICADO ACCIONES

Condiciones Transito de vehiculos y equipos al interior de faena restringido.
climaticas normales, Envio prondstico climatico diario via e-mail y radial a toda la organizacién.
reanudacion de El Comité de Emergencia (CE) realiza las siguientes acciones:
procesos v'Revisién de caminos e instalaciones.
v'Mejorar las condiciones de caminos de acceso a faena.
v'Mejorar los accesos a las areas operacionales.
v'Levantar condicién de emergencia y restablecer la normalidad del proceso
productivo.
Solicita informe de evaluacion de dafos y acciones a ejecutar por los
responsables.
Administradores de Contrato deben asegurar informacién a empresas
colaboradoras.




PLAN DE RESPUESTA ANTE
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REGISTRO D REVISIONES
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REALIZAR EVALUACION .

PLAN DE EMERGENCIA .




PROCEDIMIENTO DE

" ALCOHOL, DROGAS Y TABACO.
G'ORDAY >
CONTENIDO
ALCANCE
OBJETIVOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

DEFINICIONES

RESPONSABILIDADES

BATERIAS DE EXAMENES SUGERIDOS.

PROHIBICIONES

CRITERIOS PARA ENVIAR AL TRABAJADOR A EXAMEN DE ALCOHOL Y DROGAS.
RESULTADOS

10. DIAGRAMA DE FLUJO

11. ANEXOS

CENPNEWNE

REGISTRO DE REVISIONES

REVISION N®* | DESCRIPCION REVISADO POR [FecHa

PROCEDIMIENTO DE

Vianka Leon Candia Dyxsiana Leon

NOMBRE

CARGO

FECHA

ALCOHOL, DROGAS Y TABACO

FIRMA

7

Z

INGENIERIA CORDAY SPA

FIRMAR CONSENTIMIENTO -

PROCEDIMIENTO ALCOHOL
Y DROGAS




PROCEDIMIENTO DE TRABAJO

CONTROL AUTOMATICO PLANTA

INGENIERIA CORDAY SPA

EVALUACION PROCEDIMIENTO

PROCEDIMIENTO CONTROL .
AUTOMATICO PLANTA



1. OETVO

2. ALCANCE

3. MEDIDAS DE SEGURIDAD BASICAS ¥ PROMIBIOONES

& MEDIDAS DE SEGURIDAD DE TRABAJOS EN EL CAMING
REFERENCIAS

6. CONTROL DE MODIFICACIONES

REGISTRO DE REVISIONES

PROCEDIMIENTO DE

INGENIERIA CORDAY SPA

EVALUACION PROCEDIMIENTO

PROCEDIMIENTO CONDUCCION . INGENIERIA SPA Jal



PO-OPR-011

< PROCEDIMIENTO REV: 0C
G»babA.Y._\“ AISLACION Y BLOQUEO :“ e : » :
CONTENIDO
1. OBJETIVO
2. ALCANCE

3. DEFINICIONES

4. RESPONSABILIDADES |
5. REGLAS Y CRITERIOS ‘
6. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL [
7. MATERIALES Y HERRRAMIENTAS DE APOYO

8. TIPOS DE TARJETAS

9. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

10. IMPACTO AL MEDIO AMBIENTE

11. ANALISIS SEGURO DE TRABAIO

12. DISTANCIAS DE SEGURIDAD/ LIMITES DE APROXIMACION

13. PROHIBICIONES

14. PLAN B, POR FALLA O CAMBIO EN LA EJECUCION DEL TRABAJO

15. REFERENCIAS

16. ANEXOS

17. RECEPCION DEL PROCEDIMIENTO

REGISTRO DE REVISIONES

i el . i P RO C E D I M I E N TO
Elaborado por Revisado por Aprobado por
NOMBRE | Vianka Leon Candia Dyxsiana Leon T Corday
| Asesor en prevencion | Encargada relaciones | Admistrador de
CARGO

de Riesgos Laborales ontrato

FECHA

7

Z

INGENIERIA CORDAY SPA

FIRMA

EVALUACION PROCEDIMIENTO

PROCEDIMIENTO AISLACION Y
BLOQUEO




PROCEDIMIE
Gbm IGA Y SOMNOL
(((((( 00

ALCANCE
OBTIVO
OBJETIVOS ESPECH
DEFINSCIONES

5. RESPONSABILIDADES
PIARES DfL PROGRAMA
CRITERIOS PARA ENVIAR AL TRABAJADOR ALUACIONES DE SALUD AL
ESTILO SISTEMA DE COMUNICACION
ESTILO DE VIDA SALUDABLE

10. DIAGRAMA DF FLUO

11. REPORTABILIDAD
ANEXOS

=g PROCEDIMIENTO DE
FATIGA Y SOMNOLENCIA

= = = INGENIERIA CORDAY SPA

‘

PROCEDIMIENTO FATIGA L
INGENIERIA SPA = |
Y SOMNOLENCIA .



i E
e REGLAMENTO INTERNO

INGENIERIA CORDAY SPA

INGENIERIA CORDAY SPA
2021
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FIRMAR ENTREGA

RIOHS




()

TARJETA DE BLOQUEO

PERSONAL
INGENIERIA CORDAY SPA
NO
INTERVENIR
ESPACIO PARA ’
LA FOTO MI VIDA

DEPENDE DE

ESTA TARJETA

CARLOS ESCANDOR SALAS
RUN: 16.973.167-5
Cel: 9 93240081
Ingeniero en proceso

INGENIERIA SPA

w

(8]

ANTES DE INTERVENIR
CONFIRME QUE SE REALIZO

Identificacion de todas las fuentes
de energia.
Verificacion de la aislacion y
desactivacion de la energia eléctrica.
Verificacion de la aislacion de todas
las fuentes de energia peligrosas.
Detencion del flujo de fluidos (gases
o liquidos) en los sistemas hidraulicos
0 neumaticos.
“Instalar bloqueo personal” a las
piezas de la maquina para impedir su
movimiento.




HAZ FINALIZADO TU ODL...

A continuacion debes firmar tu registro y realizar
tu evaluacion

| l
FIRMAR REGISTRO . X l
EVALUACION .




MUTUAL

Para realizar tus cursos debes ingresa con
los siguientes datos:

Nombre Usuario : 13.435.308-2

Contrasena: 13.435.308-2

Recordar nombre de usuario

<Olvido su nombre de usuario o contrasena?
Pagina de ingreso
https://miscursos.mutual.cl

INGRESO A CURS0OS MUTUAL



https://miscursos.mutual.cl/

